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AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN (Caceres)

C.I.LF. PLO11200A * Plaza de Espafia, 1 * 10120 * TIf. 927360022 - Fax 927 360796

EDICTO

D. Juan Carlos Hernandez Martinez, Alcalde del Ayuntamiento de Logrosén, en uso de las
atribuciones que me confiere la legislacién vigente, y de conformidad con lo establecido en
la Base Cuarta y Quinta de la Convocatoria efectuada para la provisién temporal de una
plaza de Promotor/a de Igualdad, Inclusién y Diversidad, mediante el proced1m1ent0 de
concurso-oposicién, vengo a dictar la signiente RESOLUCION: '

PRIMERO.- Que una vez fina.lizado el. plazo de exposicién publica del listado
provisional de la segunda fase del proceso, se haga piblico el listado definitivo de

aspirantes con las puntuaciones obtenidas en cada fase para cada uno de ellos y se =

proponga la contratacion de la aspirante con mayor puntuacion, que se recoge en el Anexo
I; ' '

SEGUNDO.- La aspirante propuesta para contratacién debe presentar la documentacién

recogida en el punto 7 de las bases de la convocatoria antes de las 14:00 horas del lunes 14
de diciembre de 2020.

TERCERO.- Que se constituya bolsa de empleo, con el resto de aspirantes que han
superado la fase de oposicién, para cubrir posibles bajas o renuncias que se pudieran
producir en orden de puntuacién total obtenida.

CUARTO.- La publicacién se realizard en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y/o
la web o Facebook municipal .

En Logrosén a la fecha de la firma electrénica
EL ALCALDE
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AYUNTAMIENTO DE LOGROSAN

Anexo I
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AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE LOGROSAN (Céceres)

Finalizado el proceso selectivo para la contratacién temporal de un/a promotor/a de igualdad,
inclusién y diversidad, el tribunal de seleccion emite |a siguiente resolucion:

1. Se hace publico el listado definitivo de aspirantes, con las puntuaciones obtenidas para
cada uno de ellos:

ASPIRANTE FASE OPOSICION FASE CONCURSO TOTAL
Alvarez Fuentes, Maria 14,60 4,60 19,20
Cano Garcia, Ana 23,5 18 41,5
Donaire Avila, Victoria 20 11,10 31,10

2. Se propone la contratacion de D2. Ana Cano Garcia, aspirante que ha obtenido la
mayor puntuacion.

3. Se constituye bolsa de empleo con las dos candidatas que han superado la fase de
oposicidn para cubrir posibles bajas o renuncias que se pudieran producir, en el
siguiente orden:

- 12, D2 Victoria Donaire Avila
- 22, D2 Marfa Alvarez Fuentes

La bolsa de empleo tendra duracién igual a la del contrato, extinguiéndose una vez
finalice la duracién determinada para el mismo.

En Logrosan a 11 de diciembre de 2020
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